[bookmark: _GoBack]关于开展福州大学至诚学院团委学生会2017—2018学年主要学生干部换届竞选工作的通知
各系团委、团委学生会各部门：
我院2016—2017学年团委学生会主要学生干部任期即满，根据《中国共产主义青年团章程》、《福州大学至诚学院学生会章程》等相关文件规定，现需开展团委学生会主要学生干部的换届竞选工作。为选拔出一批“行正派，善学习，会工作，能服众，懂管理”的新一届学院两委主要学生干部，现依据相关规程，学院定于近期开展团委学生会主要学生干部换届竞选工作，现将有关事项通知如下：
一、工作原则
本次面试工作将本着“公开、公平、公正”的原则，面向我院15、16级立志于学生工作、群众基础良好、且有较强组织、管理和表达能力的同学，公开选拔新一届主要学生干部。 
二、选聘职位及条件
1、岗位人数：
团委、学生会各部门部长1名、副部长1-4名
（具体人数详见附表1）。
2、选聘条件：
（1）有较强的组织策划能力、沟通协调能力；工作勤奋、吃苦耐劳；勤于思考、勇于创新。原则上必须有一年以上（含一年）院系团委学生会或班级主要学生干部等任职的学生工作经历。
（2）学习成绩良好，获奖学金者优先考虑，鼓励学有余力且个别组织管理能力突出的同学报名参加竞选。
（3）具有较高政治觉悟，品行端正，自觉遵守院的各项规章制度，在校学习期间无任何违纪处分。中共（预备）党员优先考虑。 
（4）具有较强的责任感和集体荣誉感，热爱学生工作，乐于服务同学，具备良好的群众基础；积极参加各级各类学生活动；在各类比赛中获奖的同学优先考虑。
三、报名方式
有意参加竞选的同学请下载自荐表（附表2）并认真如实填写，于9月15日中午12点前将自荐表电子版将发到院学生会邮箱（zcxyxsh@163.com），纸质版于9月15日，上午10点交于学生事务部103团委与学生会办公室处，逾期作废。
四、选聘流程
报名结束后，首先对所有参选人员进行资格审查（参选部长级以上职位的15级参选人员入学以来补考科目不超过3门，16级参选人员不超过2门，所有参选人员在报名前不得有重修科目未通过）。未能到达成绩要求的同学有意愿参与竞选，可先提交报名表，经过换届工作组讨论投票后决定是否通过资格审查。审核合格的参选人员进行三轮考核，决定最终人选名单。名单确定后，将上传至学院团委网站进行公示，敬请关注。如无异议，正式任职。
五、咨询电话
如有疑问，请联系张同学：15960025913。
附：1、福州大学至诚学院团委学生会2017-2018学年学生干部竞聘职位及人数表
2、福州大学至诚学院团委学生会学生干部自荐表
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