
附件一：2024 年福州大学至诚学院“五四红旗团委”评

比细则 

类别 指标 分值 标准 
考核方式 

分级说明 
得分 

团 

组 

织 

建 

设 

智 

慧 

团 

建 

根据

智慧

团建

系统

数据 

1. 星级团支部评定情况 

（1）根据各系五星级团支部比率（本系五星级团支部总数/本系团

支部总数）*85%； 

（2）根据各系四星级团支部比率（本系四星级团支部总数/本系团

支部总数）*15%。 

备注： 

①团支部星级评定情况根据智慧团建系统截止 2025 年 3 月 31 日

数据； 

②星级团支部率=(五星级团支部比率+四星级团支部比率)*2； 

（如有特殊情况，经院组织部认定，将按能够统计支部计入最终数

据） 

③截止 2025年 3月 31 日，若系统内仍未出现对于 2024 年度星级

团支部的评定细则，则取消此项评定标准。 

注：1.智慧团

建基础模块年

度完成情况涉

及到四个量：

星级团支部率

占比 40%，星

级团员率占比

20%，团的会

议以及团的活

动年度完成率

占比 30%，毕

业生组织关系

转接完成率占

比 10%。（若

取消 1、2 评

定标准，则智

慧团建基础模

块年度完成情

况涉及到两个

量：团的会议

以及团的活动

年度完成率占

比 75%，毕业

生组织关系转

接完成率占比

25%） 

2. 智慧团建

基础模块总得

分按照各系综

合得分乘以

60，保留小数

点后一位。 

 

 

2. 星级团员评定情况 

（1）根据各系四星级团员比率（本系四星级团员总数/本系团员总

数）*80%； 

（2）根据各系三星级团员比率（本系三星级团员总数/本系团员总

数）*20%。 

备注： 

①团员星级评定情况根据智慧团建系统截止 2025 年 3 月 31 日数

据； 

②星级团员率=(四星级团员比率+三星级团员比率)*2； 

③截止 2025年 3月 31 日，若系统内仍未出现对于 2024 年度星级团

员的评定细则，则取消此项评定标准。 

3.团的活动及主题会议 

根据 2024年 4 月至 2025 年 3月各系团的活动及主题学习会等完成

率统计年度完成率。 



  

4、毕业生团组织关系转接评定情况 

①毕业生团组织关系转接评定情况根据智慧团建系统截止 2025 年 3

月 31 日数据； 

②毕业生组织关系转接完成率=100%-（待转出毕业生/该年度毕业

生团员总数）*100%。 

（如有特殊情况，经院组织部认定，将按已转出计入最终数据） 

  

共 

青 

团 

主 

题 

活 

动 

最高

分值

10分 

1.院十佳团支部立项活动 

    荣获十佳团支部立项加分情况：第一名团支部所在系加 10 个

积分，第二名团支部所在系加 9 个积分，以此类推，第十名团支部

所在系加 1 个积分。 

备注：按以上积分进行累加，按累加分进行系排名，第一名加 10 分，

第二名 9 分，以此类推。（此项加分仅针对有获得院十佳团支部立

项的系） 

根据院团委 

数据 
 

最高

分值

10分 

2. 院微党团课大赛 

荣获院微党团课加分情况：一等奖支部所在系加 10 个积分，二

等奖支部所在系加 8 个积分，三等奖支部所在系加 6 个积分，优秀

奖所在系加 3 个积分，优秀组织奖及最佳人气奖所在系加 2个积分。 

备注：按以上积分进行累加，按累加分进行系排名，第一名加 10 分，

第二名 9 分，以此类推。（此项加分仅针对获得微党团课大赛积分

的系且积分取最高积分奖项） 

加分

项 

3.院特别主题团日活动 

在纪念一二·九爱国运动、红五月等院团委主题团日活动中，积

极参与活动的系团委，承办活动加 3 分，积极参与加 1 分。 

团 

建 

基 

础 

工 

作 

此项

为扣

分项 

1. 各系在团籍注册、团情统计、智慧团建、换届名单、团务会等各

类出勤率、入团及团员证补办、各项相关文件提交及领取，2024-

2025 学年福州大学五四评优正确率及 2024-2025 学年福州大学至诚

学院五四评优正确率以及学生骨干培训等团口各项工作，未及时完

成或正确率不高的，每项扣 1分。 

根据智慧团

建系统及院

团委组织部

数据 

 



2. 各系团员报到情况。截止 2025 年 4 月 1 日团员报到率未达 

100%，扣 2 分。（如有特殊情况无法完成报到，经院组织部认

定，将按已报到计入最终数据） 

团 

学 

骨 

干 

培 

养 

各系

上报

材料

（院

团委

将进

行核

查， 

如发

现存

在虚

报将

取消

该项

得分 

） 

 

1. 考试违纪情况 

各系团委、学生会骨干在 2024 年 4 月至 2025 年 3 月期间

所有考试中，经院违纪委员会认定为考试作弊的，该生所在系将进

行扣分，作弊一次扣 5 分，不设下限。 

院系团学骨干

是指院系团委

在官网进行公

示及上报的团

委、学生会骨

干名单 

 

2. 奖学金获得情况 

院系团委、学生会骨干获得学业奖学金的情况。国家奖学金每

人加 5 分（除国家励志奖学金），特等奖学金每人加 4 分，一等

奖学金每人加 3 分，二等奖学金每人加 2 分，三等奖学金每人加 

1 分，加分上限 10 分。 

备注： 

（1）系团委、学生会骨干名单以 2024 年 12 月报送至院学生会人

资部邮箱的名单为准，如有调整须及时上报并说明理由，若调整人

员未及时上报，将不予加分。  

（2）主要学生骨干需在上一学年（2024 学年）中两学期均获得

奖学金，取两学期中较高等级奖学金进行加分。 

3.个人荣誉（此项仅针对以团学组织名义颁发的荣誉） 

国家级集体荣誉，每项加 10 分； 

省级集体荣誉，每项加 5 分； 

国家级优秀先进个人（团员、三好生、优干等），每人加 5分； 

省级优秀先进个人（团员、三好生、优干等），每人加 3 分。 

备注：暑期社

会实践先进集

体和个人不纳

入此项加分 



4.团学骨干培训及团员主题教育 

各系团委积极开展团学骨干培训及团员主题教育活动，每次加 0.5

分（根据上交的主题、图片及学院相应网站报道），加分上限 6

分。 

备注： 

①主题教育应不在教学培训计划内、且主题不重复； 

②主题教育对象应是团学骨干或团员； 

③学院网站或院团委网站应有相应的主题教育新闻报道。 

5.各系学生在院团委、学生会担任团学骨干的，每人加 0.5 分，加

分上限 5 分； 

6.各系积极配合学院召开的秋季骨干培训班课程，无故缺席，一次

课程扣 0.5 分，上限 3 分； 

根据院团委 

数据 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

社 

会 

实 

践 

服 

务 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

科 

技 

创 

新 

与 

实 

践 

活 

动 

 

 

科技

创新 

 

（ 

最高 

分值 

20分 

） 

1.承办学院科技竞赛活动，按次给予得分奖励。单次承办计 2 分，

同一单位年度累计加分上限为 6 分。 

 

2.在“挑战杯”、“创青春”等由团中央、团省委举办的创新创业

类比赛中获奖的，按如下方式加分： 

国家级：金奖 8 分，银奖 7 分，铜奖 6 分。 

省级：一等奖 5 分，二等奖 4分，三等奖 3 分。 

校院级：一等奖 2 分，二等奖 1 分，三等奖 0.5 分。 

（获得赛事单项奖项，如：“创业之星”，参照该赛事级别的一等

奖加分；同一项目在不同级别的比赛中同时获奖的，按该项目获得

的最高级别奖项加分)。           

 

3.各参赛项目提交的材料须符合清单要求，出现材料缺失情况时，

每次扣除 2 分。 

查看 

记录 

+ 

查看 

证明 

 

权益 

（ 

最高

分值

10分 

） 

1.积极配合院权益部工作（上限 6 分）： 

（1）是否（及时）参与培训会； 

（2）资料提交是否完善； 

（3）提案大赛中参与情况； 

（4）“我为同学做件事”中推文提交情况； 

2.“提案大赛”（上限 4 分）： 

在提案大赛中，获得“一等奖”加 3 分，“二等奖”加 2 分，“三等

奖”加 1 分。 

注：1、资料

提交完善度包

括是否协助院

权益部发放、

回收各类问卷

调查资料，是

否及时收集、

提交问题表。 



实践

活动 

1、暑期社会实践活动开展情况： 

（1）各系组织报名参与暑期“三下乡”社会实践活动，每支队伍

加 1 分，封顶 2 分。 

（2）各系组织的暑期社会实践队获得立项，按如下方式进行加

分： 

  国家级:4 分；省市级:3 分；校级:2 分；院级:1 分。 

（3）各系组织的暑期社会实践队获得优秀团队，按如下方式进行

加分： 

    国家级:8 分；省市级:6 分；校级:4 分；院级:2 分。 

备注： 

①若同支队伍获得多个项目立项或优秀团队，则取最高级别进行加

分。 

②若队伍获得国家级提名奖，则按省市级计算，以此类推。  

③若出现跨系组队:队伍所获分数自行商量加分配比（此项需出示

参与系别同意文件）或者按平均分进行加分。 

2、“弘毅计划·大学生社区挂职”项目： 

经考核认定社区挂职负责人于学年结束时，未取得有效社区挂职证

明的，每人次扣 1 分。 

查看 

记录 

+ 

查看 

证明 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

志 

愿 

服 

务 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

最高 

分值 

35分 

1. 各系团委参与学校、学院青年志愿者协会及红十字会组织的志

愿服务活动，按活动数量进行排名，取前 6 名依次加 6 分、5 分、4

分、3 分、2 分、1 分。未按时参与活动、态度恶劣等情况不予加

分。 

 

2. 各系团委参与全国（市级或市级以上组织举办）志愿服务类型

类赛事，参赛材料完整，每一项赛事加 0.5 分（每项赛事只加一次

分），该项最高分值 3 分。 

 

3. 各系团委获得志愿服务相关荣誉，每项按照院级加 1 分；校级

加 2 分；省级依次加 5 分；国家级依次加 10 分（需附上荣誉复印

件），优秀奖、参与奖均不加分。 

获志愿服务大赛国家金银铜奖的依次加 10 分、7 分、5 分，省

级金银铜奖的依次加 5 分、4分、3 分，同一项目获多个奖项依照

所获最高等级加分。 

各系青年志愿者、红十字会个人志愿服务相关荣誉：校级一星

级志愿者每人加 0.5 分(依次类推，每加一星加 0.5 分）。除星级

志愿者外，若获得个人志愿服务相关奖项院级加 0.5 分、校级加 1

分、省级加 3 分、国家级加 5分（需附上荣誉复印件）。除个人志

愿奖项外，凡获得院级相关评比荣誉，取前三名依次加 1 分、0.7

分、0.5 分；获得校级相关评比荣誉，取前三名依次加 2 分、1.5

分、1 分。优秀奖、参与奖均不加分。该项分值最高分 10 分。所获

奖项仅限该学年参评，逾期无效，获得市（区）级志愿者荣誉，等

同于校（院）级。 

 

4. 志愿工作 

4.1 根据志愿服务人均时长（系总时长/系学生总人数）排名，取前

六名依次加 10 分、8 分、6 分、4 分、3 分、2 分。志愿服务人均时

长未达到 5 小时，扣 3 分。 

4.2 根据志愿服务活跃度（系总参与志愿服务人数/系学生总人数）

排名，取前六名依次加 6 分、5 分、4 分、3 分、2 分、1 分。志愿

服务活跃度未达到 50%、党员参与率未达到 100%，每项扣 5分。 

4.3 各系未及时提交志愿服务类相关材料，志愿服务类部门会议无

故缺勤或迟到、马甲超时归还或缺损，每项扣 0.5 分。 

4.4 各系在志愿者活动中进行任何形式的虚假活动行为，一经发

现，每次违规将扣除 0.5 分。 

4.5 各系申报西部计划、乡村振兴计划如材料错失视情况扣除 1-5

分。 

 

备注： 

①凡是举办的青协、红十志愿活动，没有报备，没有上交月末的院

青材料，一律作废。（以上活动重复申报不加分） 

②志愿时长为青协志愿活动与红十志愿活动的总时长。系总时长以

志愿汇后台数据为准，系学生总数以院组织部登记在册的各系总人

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

查看 

材料 

+ 

查看 

记录 

 



数为准，系党员总数以院党办数据为准。 

③若没有奖状复印件请上学院团委网下载所发布的通知文件，截图

并标注。 

④志愿服务类所有内容统计时间段为 2024.04.01—2025.03.31。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

宣 

传 

报 

道 

 

媒 

体 

报 

道 

 

 

各系

上报

材料 

各系共青团工作在新闻媒体中（视频、网站、纸介、广播）报道

的： 

（1）中央电视台、人民网等国家级主流媒体的主平台，每次加 5

分，国家级其他媒体平台每次加 3 分。 

（2）学习强国（福建）、新华网（福建）、福建共青团等省级重

点平台每次加 3 分。 

（3）福建电视台、省教育厅网站、《福建日报》、《福州日报》

等省级主流媒体的主平台每次加 2 分，省级其它媒体、市级媒体每

次加 1 分。 

（4）东南网、新浪、网易、今日头条等其他普通媒体平台每次加

0.5 分，累计得分最高为 5 分。 

（5）新闻投稿，福大信息每篇加 0.5 分。 

（6）学院网站每篇加 1.5 分，团委网站报道每篇加 1 分。最后按照

两块分数相加的 25%计入得分。 

 (7）公众号投稿，微小至、青春福大以及福建省学联公众号每篇

0.5 分，其他外媒公众号不计分。 

（注意：公众号投稿须为图文署名皆为本系，文章中提到或出现都

不属于公众号投稿。若出现提交多篇都不属于公众号投稿情况，则

酌情扣分。） 

（8）本系公众号每篇加 0.1 分，上限 2 分。 

（9）学院团委网站每月退回稿件超过 5 次的系予以一定程度上的

扣分。 

（10）媒体宣传材料需附上截图和所发布媒体网站的源文链接，不

符合材料要求予以一定程度上的扣分。 

（11）活动应真实举办，稿件应具有真实性，不能弄虚作假，图片

应与稿件内容相符合，真实可靠，图片若造假一经发现扣 0.1 分。 

（12）本年度获得优秀记者站一等奖加 3 分，二等奖加 2 分，三等

奖加 1 分。 

 

备注： 

①学院报道有效内容为新闻稿，文萃、通知、喜讯不算。在外媒报

道的活动只能以各系团委、团支部为单位主办、承办或协办，个

人、团体参与活动的报道不计入分数，报道须在材料中提供网址+

新闻报道具体内容截图，无新闻报道具体内容页面截图的统一不算

分。若个别直播报道无链接，需要附上证明。 

②有效内容，应是符合团学活动的、具有各系特色的文章，注意：

考研，招聘分享会，不是院团委、学生会组织的各类讲座等不符合

团学内容。 

③新闻稿一个活动只加分一次（若内容为系列活动，根据具体情

况，由院团委认定加分），按相应报道媒体最高级别加分。 

④为避免重复计分，三下乡实践活动、团立项活动此项不予加分。 

⑤报道内容非团学活动不加分。若非团学活动报道提交篇幅过多，

视情况予以一定程度的扣分。 

⑥其他未列入具体媒体类别的平台，由院团委根据媒体级别、新闻

影响力等情况确认加分等级。 

⑦报道链接不能有效跳转视为无效，不加分。 

查看 

材料 

+ 

查看 

记录 

 

 



基 

础 

宣 

传 

此项 

为扣 

分项 

1、宣传材料不当造成不良影响的，每次扣 3 分。 

2、同一活动多次重复投到加分类别，按具体重复篇数进行酌情扣分。 

注：宣传材

料不当根据

院团委 

数据 

 

此项 

为扣 

分项 

1. 团委物资租借五四评分 

2. （1）物资租借总评价分模块是物资管理部门根据租借时候的表

现，给每个系一学年物质租借的评价分数。评价分数为每次租借活

动和两委办大会出席情况的累积分数； 

（2）物资租借扣分模块是如果出现物资严重损坏至无法使用、丢失、

物资用于商业用途、对校外单位租借等情况时，进行此模块的扣分。 

（3）2024 年度团委物资租借五四评分统一标准为： 

两委办会议迟到扣 0.5 分，两委办会议缺席扣 1 分； 

物资租借迟到，物资无人看管扣 0.5 分； 

物资损坏按照损坏的物品酌情扣分。 

根据院团委 

数据 
 

 

文 

体 

活 

动 

体 

育 

活 

动 

根据

获奖

情况

进行

得分 

 

在大学生活动或比赛中获奖的，按如下方式加分： 

（1）国际级、国家级：特等奖 5 分，一等奖 4 分，二等奖 3 分，

三等奖 2 分。 

省市级：特等奖 4 分，一等奖 3 分，二等奖 2 分，三等奖 1分。 

校院级：第一名 2 分，第二名 1.5 分，第三名 1 分。 

（2）院级运动会体育道德风尚奖：加 2 分。 

（3）各系在新生篮球赛中取得名次，按如下方式加分： 

第一名 3 分、第二名 2 分、第三名 1 分。 

注： 

①个人参赛加分不超过 10 分。 

②若不存在特等奖，须提供《参赛须知》等证明材料证明，核

查属 实，则特等奖的加分下移至一等奖，以此类推。 

总得分为：国际级、国家级获奖总分的 15%+省市级获奖总分

的 10%+校院级获奖总分的 8% 

③仅限本学年所获得奖项。 

④每级同一赛事加分不超过 30分。 

查看 

记录 

+ 

查看 

证明 

 

 

 

 

 



文 

艺 

活 

动 

根据

获奖

情况

进行

得分 

 

在大学生文学艺术活动或比赛中获奖的，按如下方式加分： 

  国际级、国家级：特等奖 5分，一等奖 3 分，二等奖 3 分，三等

奖 2 分。 

  省市级：特等奖 4 分，一等奖 3 分，二等奖 2 分，三等奖 1 分。 

  校院级：第一名 2 分，第二名 1.5 分，第三名 1 分。 

注： 

①个人参赛加分不超过 10 分。 

②若不存在特等奖，须提供《参赛须知》等证明材料证明，确实属

实，则特等奖的加分下移至一等奖，以此类推。 

总得分为：国际级、国家级获奖总分的 15%+省市级获奖总分

的 10%+校院级获奖总分的 8% 

③仅限本学年所获得奖项。 

④每级同一赛事加分不超过 30分。 

 

查看 

记录 

+ 

查看 

证明 

 

工作

支持 

最高

分值

30 分 

各系团委能够积极配合学院团委开展好日常团学工作，主动承担学

院团委在志愿服务、关工委、科技创新、文体活动、组织建设等方

面工作。院团委将根据各系团委一年工作情况，进行加分。 

该项得分由学

院团委确定 
 

突出

贡献 

最高 

分值 

20分 

学生个人或团体在志愿者活动（例如：捐献造血干细胞等）、见义

勇为等方面有突出贡献，将根据具体情况予以加分。 
  

现场

汇报 
 

现场汇报要求各系团委对上一学年开展的团学工作进行展示 

1.演讲和展示在 6 分钟内完成。 

2.汇报重点突出工作思路、做法与成效等。 

3.多媒体展示上具有一定的亮点，鼓励汇报现场对特色活动成果进

行实物展示。 

4.多媒体展示中演讲者展现出一定的现场表现力以及感染力。 

5.现场仅公布现场汇报得分。 

6.如有超时，每 30 秒扣 0.5 分，不足 30 秒按 30 秒扣。 

7.根据现场得分排名，1-3 名加 20 分、4-7 名加 15 分、8-11 名加

10 分、12-15 名加 5 分。 

8.汇报人须是各系团委负责人，有特殊情况请及时上报，如出现顶

替情况，现场汇报得分将按 5分予以扣除。 

现场 

汇报 
 

 


